
 
 
 
 
 

 
 

Ĥͧश¢ण   काय[Đम  

 
ͪवͧभÛन अͬधǓनयमɉ के तहत स¢म åयिÈत 

(Competent Person) कȧ भूͧमका और िजàमेदाǐरया 
“Role & Responsibilities of Competent Person 

under various Statutes”  

 

6th   -8th May, 2025 
भारत सरकार 

Įम एवं रोज़गार मğंालय 

कारखाना सलाह सेवा एवं Įम सèंथान महाǓनदेशालय  

¢ेğीय Įम संèथान 

कानपुर 

 

 Ĥͧश¢ण काय[Đम के बारे मɅ:  
यह ÿिश±ण कायªøम िविभÆन वैधािनक ÿावधानŌ के तहत पåरभािषत स±म Óयिĉ 
Competent Person - CP कì भिूमका और िजÌमेदाåरयŌ पर गहन ²ान ÿदान करने के िलए 
िडज़ाइन िकया गया ह।ै CP वह Óयिĉ होता ह ै िजसके पास आवÔयक ²ान, अनुभव और 
कौशल होते ह§, िजससे वह खतरŌ कì पहचान कर सके, जोिखमŌ का आकलन कर सके और 
कायªÖथल पर सुर±ा उपायŌ को लागू कर सके। उनकì भिूमका सुर±ा िविनयमŌ के अनुपालन 
को सुिनिĲत करने और सुरि±त कायª वातावरण को बढ़ावा देने म¤ अÂयिधक महÂवपूणª 
होती है। 
 

योÊयता मानͬचğण: 
कायाªÂमक ±मता/  

कानूनी और िनयामक ²ान  
जोिखम मूÐयांकन और Æयूनीकरण  
िनरी±ण और ÿमाणन ÿिøयाएँ  

åरपोटª लेखन और ÿलेखन  
 Óयवहाåरक ±मता  

िनणªय लेने कì ±मता  
नैितक आचरण और ईमानदारी  
संचार और नेतÂृव  
समÖया समाधान और िवĴेषणाÂमक सोच 

 डोमेन ±मता 
उīोग-िविशĶ वैधािनक ²ान  
Óयावसाियक सुर±ा और ÖवाÖÃय मानक  
लेखा परी±ा और अनुपालन ÿिøयाएँ  
अनुपालन म¤ ÿौīोिगकì अनुÿयोग  

 
उɮदेæय और पाɫयĐम मÉुय आकष[ण : 
 
ÿिश±ण के बाद, ÿितभागी िनÌन िवषय पर जानकारी ÿाĮ  कर  सक¤ गे,  
• कारखाना अिधिनयम, 1948 और इसके अंतगªत बनाए गए िनयम। 
• कायªÖथल पर सुर±ा, ÖवाÖÃय और पयाªवरण  कì राÕůीय नीित। 
• भवन और अÆय िनमाªण ®िमक (रोजगार िविनयमन और सेवा शत¦) अिधिनयम, 1996 
और इसके अंतगªत बनाए गए िनयम। 
• गोदी कामगार  (सुर±ा, ÖवाÖÃय और कÐयाण) अिधिनयम, 1986 और िविनयम, 1990। 
• िÖथर एवं गितशील दबाव पोत (िबना अिµन के) िनयम, 2016। 
• बॉयलर अिधिनयम, 1923 और इसके अंतगªत बनाए गए िविनयम। 
 

भागीदारȣ: 
यह कायªøम मु´य łप से िविभÆन िविधयŌ के तहत ÿमािणत स±म Óयिĉ (C.P.) के िलए 
िडज़ाइन िकया गया ह,ै हालािंक सुर±ा ÿबंधक, सुर±ा अिधकारी, सुर±ा पेशेवर और सुर±ा 
पयªव±ेक कायªøम म¤ शािमल हो सकते ह§। Öनातक और Öनातको°र इजंीिनयåरंग छाý भी 
बेहतर कैåरयर कì संभावना के िलए आवदेन कर सकते ह§। 
 

Ǔतͬथ और समय:  
06.05.2025 to 08.05.2025 (10.00 am to 05.00 pm)  
 
काय[Đम का èथान:   
±ेýीय ®म संÖथान, सवōदय  नगर, दवेकì चौराहा के पास, कानपुर, उ°र ÿदेश, 2008005  

 
ĤशासǓनक ͪववरण: 
संÖथान  शुÐक @ 5000/- (पांच हजार Łपये माý) ÿित ÿितभागी भरतकोश पोटªल 
(https://bharatkosh.gov.in) के माÅयम से ÿितभागी को पाठ्यøम समÆवयक Ĭारा 
नामांकन कì पुिĶ के बाद ही िनÌनिलिखत चरणŌ का उपयोग करके ऑनलाइन जमा िकया जा 
सकता ह।ै 
संÖथान  शुÐक म¤ कोई åरĀेशम¤ट/बोिड«ग/लॉिजंग शािमल नहé ह।ै 
 

भुगतान ĤͩĐयाएँ:  
ऑनलाइन भुगतान करने के ͧलए ͪववरण: 
कृपया https://bharatkosh.gov.in पर जाएं और Quick Payment िवकÐप का चयन 
कर¤। űॉपडाउन मेनू से नीचे िदए गए िववरणŌ का चयन कर¤ और ऑनलाइन भगुतान कì 
ÿिøया आगे बढ़ाएं: 

 मýंालय: 021 - ®म एव ंरोजगार मंýालय 
 उĥेÔय: ÿिश±ण शुÐक या कायªशाला शुÐक 
 पीएओ कोड: 030263 - पीएओ (DGFASLI), मंुबई 
 डीडीओ कोड: 130270 - ÿशासिनक अिधकारी, ±ेýीय ®म संÖथान, सवōदय 

नगर, कानपुर 
 िटÈपणी: "सीपी कì भिूमका और िजÌमेदाåरयाँ (6-8 मई, 2025)" का उÐलेख 

कर¤। 

आवास: 
क¤ þ सरकार के िनधाªåरत दर पर संÖथान के हॉÖटल म¤ ट्िवन शेयåरंग आधार पर सीिमत सं́ या 
म¤ गैर-पåरवाåरक  छाýावास आवास उपलÊध हो सकते ह§। आवंटन "पहले आओ पहले 
पाओ" आधार पर िकया जाएगा। 
 
नामांकन : 
नामांकन ईमेल Ĭारा िनदेशक को भेजा जा सकता है  
 िनदेशक (सुर±ा) एवं ÿभारी,±ýेीय ®म संÖथान,कानपरु, उ°र ÿदेश – 208005 
को 2 मई 2025 तक ÿेिषत कर¤। कायªøम म¤ ÿवेश संÖथान Ĭारा पुिĶ िकए जाने के बाद ही 
सुिनिĲत िकया जाएगा। 
 
कृपया संपकª  कर¤:  
पाठ्यøम समÆवयक 
®ी एस. द°ा चौधरुी, उप िनदेशक (सरु±ा) 
Website: https://dgfasli.gov.in/  
ई-मेल/ E-mail: sdc@dgfasli.nic.in & rli-kanpur@dgfasli.nic.in  

दरूभाष/ Tel: 0512-2212502  and   Mobile No.: 7003008407     



 

 

 
 
 

नामाकंन/पजंीकरण Ĥपğ NOMINATION/REGISTRATION FORM  

ĤǓतभागी का नाम / Name of participant ( (In English & Hindi Both)  __________________________________ 

ͧलगं / Gender : ____________________________________________________________________________ 

योÊयता/पदनाम /Qualification/Designation ______________________________________________________ 

वग[ /Category (SC/ST/OBC/GEN/NER)   __________________________________________________________ 

दरूभाष / Phone No___________________________________________________________________________ 

ई-मेल / E-mail address________________________________________________________________________ 

अनुभव /Experience in years    __________________________________________________________________ 

कंपनी का नाम और èथान Company Name & Location(In English & Hindi Both)  ___________________________ 
                       __________________________________________________________________________ 

संपक[  åयिÈत का नाम टेलȣफोन नंबर के साथ  / Name of contact person with phone no.______________________ 
                           
छाğावास कȧ आवæयकता (हाँ/नहȣं) / Requirement of hostel (Yes/No) ____________________________________ 

शुãक ͪववरण / Fees detail (Bharatkosh Transaction Reference Number)________________________________ 

जगह / Place:   ______________ 

Ǒदनांक / Date:    ______________                                                 (ĤǓतभागी का हèता¢र / Signature of Participant) 

फॉम[ को ई-मेल करɅ E-mail This Nomination/Registration Form to: rli-kanpur@dgfasli.nic.in /sdc@dgfasli.nic.in 

 

भारत सरकार Government of India,  
Įम एवं रोज़गार मंğालय Ministry of Labour and Employment,  

कारखाना सलाह सेवा एवं Įम सèंथान महाǓनदेशालय Directorate General Factory Advice Service & Labour Institutes,  
¢ेğीय Įम सèंथान कानपुर REGIONAL LABOUR INSTITUTE, KANPUR,  

Ĥͧश¢ण   काय[Đम / Training Programme from 6th to 8th May, 2025 on 
ͪवͧभÛन अͬधǓनयमɉ के तहत स¢म åयिÈत (Competent Person) कȧ भूͧमका और िजàमेदाǐरया 

“Role & Responsibilities of Competent Person under various Statutes”  
 



 
 
 
 
 

 
 

Training Programme 
On  

 “Role & Responsibilities of Competent 
Person under various Statutes”  

6th - 8th May, 2025 
 

GOVERNMENT OF INDIA 
MINISTRY OF LABOUR & EMPLOYMENT 

DIRECTORATE GENERAL FACTORY ADVICE SERVICE & 
LABOUR INSTITUTES 

REGIONAL LABOUR INSTITUTE 
KANPUR 

 

 About the Training Programme:  
This training program is designed to provide in-depth 
knowledge on the role and responsibilities of a Competent 
Person (CP) as defined under various statutory provisions. 
CP is an individual who has the necessary knowledge, 
experience, and skills to identify hazards, assess risks, and 
implement safety measures in the workplace. Their role is 
crucial in ensuring compliance with safety regulations and 
promoting a safe working environment.  
 
Competency Mapping of this Programme: 
Functional Competencies  

Legal and regulatory knowledge  
Risk assessment and mitigation  
Inspection and certification processes  
Report writing and documentation  

 Behavioural Competencies  
Decision-making skills  
Ethical conduct and integrity  
Communication and leadership 
Problem-solving and analytical thinking 

  
Domain Competencies 

Industry-specific statutory knowledge 
Occupational safety and health standards 
Audit and compliance procedures 
Technology applications in compliance 

 
Objectives and Course Highlights : 

After the training, the participant will be able to 
understand the following; 

 The Factories Act, 1948 and Rules framed thereunder. 
 National Policy on SHE at Workplace. 
 The Building and other Construction 

Workers’(Regulation of Employment and Conditions 
of Service) Act, 1996 and Rules framed thereunder. 

 The Dock Workers (Safety, Health and Welfare) Act, 
1986 and Regulation 1990. 

 Static Mobile Pressure Vessels (Unfired) Rules, 2016. 
 The Boilers Act, 1923 and Regulation framed 

thereunder. 
 
Participation : 
This programme is primarily designed for Competent 
Person certified under various statutes however Safety 
Managers, Safety Officers, Safety Professionals and Safety 
Supervisors may join the programme. Undergraduate and 
Post-Graduate Engineering Students may also apply for 
better career prospect.  
 
Date and Time :  
06.05.2025 to 08.05.2025 (10.00 am to 05.00 pm)  
 
Venue:   
Regional Labour Institute, Sarvodaya Nagar, Near Deoki 
Chauraha, Kanpur, Uttar Pradesh, 2008005.  
 
Administrative Details : 
Institution fee @ Rs 5000/- (Rs Five thousand only) per 
participant through Bharatkosh portal 
(https://bharatkosh.gov.in) may be deposited online by 
using the following steps after nomination is confirmed by 
the Course Coordinator. 
Institution fee does not include any 
refreshments/boarding/lodging. 

 
Payment procedures: 
 
Details for making online payment: 
Please visit https://bharatkosh.gov.in and select Quick 
Payment and the details from the dropdown menu as 
mentioned below and proceed for online payment, 
Ministry: 021 Labour & Employment 
Purpose: Training fee or Course fee of the workshop 
conducted 
PAO Code: 030263 - PAO (DGFASLI), Mumbai 
DDO Code: 130270 ADMINISTRATIVE OFFICER, 
REGIONAL LABOUR INSTITUTE, SARVODAYA NAGAR, 
KANPUR 
Remarks: “Role & Responsibilities of CP from 6th-8th 
May.2025” to be mentioned. 
Then proceed to enter relevant details as asked in the 
portal and continue for online payment  
 
Accommodation: 
Limited number of non-family hostel accommodation may 
be available on twin sharing basis in the Hostel of the 
institute at central government prescribed rate. Allotment 
will be made on “first come first served” basis.  
 
Nomination: 
Nomination may be sent by email to the Director (Safety) 
& In-Charge, Regional Labour Institute, Kanpur, UP -
208005, on or before 2nd May 2025. Admission to the 
programme is subject to confirmation from the institute. 
 
For any information, please feel free to contact :  

Course Coordinator 
Sri S. Datta Choudhury, Deputy Director (Safety) 
Website: https://dgfasli.gov.in/  
E-mail: sdc@dgfasli.nic.in & rli-kanpur@dgfasli.nic.in  
Tel: 0512-2212502  and   Mobile No.: 7003008407     
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वग[ /Category (SC/ST/OBC/GEN/NER)   __________________________________________________________ 

दरूभाष / Phone No___________________________________________________________________________ 

ई-मेल / E-mail address________________________________________________________________________ 

अनुभव /Experience in years    __________________________________________________________________ 

कंपनी का नाम और èथान Company Name & Location(In English & Hindi Both)  ___________________________ 
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संपक[  åयिÈत का नाम टेलȣफोन नंबर के साथ  / Name of contact person with phone no.______________________ 
                           
छाğावास कȧ आवæयकता (हाँ/नहȣं) / Requirement of hostel (Yes/No) ____________________________________ 
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¢ेğीय Įम सèंथान कानपुर REGIONAL LABOUR INSTITUTE, KANPUR,  

Ĥͧश¢ण   काय[Đम / Training Programme from 6th to 8th May, 2025 on 
ͪवͧभÛन अͬधǓनयमɉ के तहत स¢म åयिÈत (Competent Person) कȧ भूͧमका और िजàमेदाǐरया 

“Role & Responsibilities of Competent Person under various Statutes”  
 


